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Communauté de Communes COMMENTRY-MONTMARAULT-NERIS LES BAINS- 1 DELEGUE PRESENT
Présent titulaire : MONCOUYOUX Jean-Francois

Communavuté de Communes BOCAGE BOURBONNALIS -9 DELEGUES PRESENTS

Présents titulaires : BECARD Muriel-BESSE Séverine-BREUIL Sylvain-PACAUD Jean-Luc-SAULZET Patrick-VERHAEGHE Pierrick /TOTAL = 6
délégués

Présents suppléants : BERTHOLET Frangoise-CANTE Daniel-PELTIER Christian-3 délégués

Excusés : MONIGOT Richard- VALETTE Franck

Communauté de Communes PAYS DE LAPALISSE - 4 DELEGUES PRESENTS
Présents titulaires : DE CHABANNES Jacques-LAJOIE Dominique-LASSALLE Alain-MATICHARD Bernard/TOTAL = 4 délégués

Communavuté de Communes SAINT POURCAIN-SIOULE-LIMAGNE - 48 DELEGUES PRESENTS

Présents ftitulaires : AMIGO Narcisse-BEYLOT René-BIDAUD André-BIDET Denise-BOISSONNET Gérard-BONNEFILLE Michel-BOURNON
Gérard-BUSSERON Philippe-CALLENS Dominique-CHARLAT Eric-CHASSIN Yves-CLUZEL Philippe-COSSART Philippe-COZMA Marius-
DEUSY Pierre-DEVOUCOUX DU BUYSSON Bernard-DUBREUIL Francois-DURANTEL Jean-FONCELLE Bernard-FOURNIER Cyril-FRISOT Michel-
GAUTHARD Elisabeth-GENEBRIER Yasmine-GENILLON Gilles-GRAVE Joé&l-MALAPAIRE Yoann-MATHIEU PORTEJOIE Claire-MELIN Bernard-
PLANE Noé&l-POIROT Fabrice-RAMBERT Jacques-RAY Francois-ROBIN Lydie-ROUGE Louis-THUIZAT Jacques-TOUZAIN Yannick-VAYSSIE
Fredérique-ZAIDINERAITE Patrice/TOTAL = 38 délegués

Présents suppléants : BLOT Jean-Michel-CHAMALET Patrick-CHARMANT Catherine-DELANGE Michel-DELORME Damien-HUGUET
Serge-JACQUET Alain-RUIZ Michele- SANVOISIN Anais-VERNADAT Jean-Yves/TOTAL = 10 délégués

Excusés : MARINIER Jacques-PURSEIGLE Bernadette- VOLAT Roger-WAHL Sylvie

Communavuté de Communes ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE - 14 DELEGUES PRESENTS

Présents titulaires : BLANC Claude-BONNABAUD Olivier-CHABRY Jéréme-DERIOT Eliane-GUILLAUME Romain-JOLY Henri-JUVIN Marc-
LAFARGE Thierry-MAITRE Michel-MARTINANT Didier-PUJOS Henri-VASSAL Christian /TOTAL = 12 délégués

Présent suppléant : MACHURET Jean-Mikaél-SEGUR Véronique/ TOTAL = 2 délégués
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Pouvoir : VERNUSSE Isabelle a BIDAUD André
Excusés : CHANUT Corinne-NARBOUX Véronique-VERNISSE Alain-VERNUSSE Isabelle

Communavuté d'Agglomération VICHY COMMUNAUTE - 13 DELEGUES PRESENTS

Présents titulaires : BERNARD Roseline-BLETTERY Jacques-DELABRE Serge-DRIFFAUD Olivier-DUPONT Frédéric-FARIGOULE Bruno-GUY
Jean-Claude-MERCIER Jean Louis-NOCART Eddy-TRAVICHON Daniel/TOTAL = 10 délégués

Présents suppléants : PRIEUR Thierry-RIVE Sylvie-TRONCY Jacques/TOTAL = 3 délégués

Excusé : COULON Agnes -JALICOT Alain- SOARES Sophie-VERNEZY Franck

| - APPROBATION DU COMPTE-RENDU DU COMITE SYNDICAL EN DATE DU 23 FEVRIER 2026

Question présentée par André BIDAUD — Président

Il est proposé au Comité Syndical d’approuver le compte-rendu de la réunion du 23 février 2026 dernier, fransmis aux
délégués par voie dématérialisée en date du 04 mars 2026.

Sur proposition du Président et a I'unanimité, le comité syndical approuve le compte rendu.

Il - DESIGNATION D'UN SECRETAIRE DE SEANCE :

Question présentée par André BIDAUD — Président

Le Président remercie Eddy NOCART, adjoint au Maire de Saint-Yorre, pour avoir assumé la téche lors du dernier comité
syndical. Bernard MELIN, délégué de la commune de Monestier, est désigné secrétaire de séance.
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Ill - ADMINISTRATION GENERALE — COMPTE-RENDU DES DECISIONS DU PRESIDENT

Question présentée par André BIDAUD — Président

Le Comité Syndical est invité a prendre acte des décisions prises par le Président dans le cadre de la délégation qui lui a
été accordée parla délibération n° 7 du 22 septembre 2020.

PERIODE DU 23 FEVRIER AU 10 MARS 2026

Date de

Numéro £ s Objet
decision

Attribution 2026 A001 - Détournements OMr (maintenance de I'UVE) — SUEZ (Centre
4D2026 23/02/2026 enfouissement a Cusset)
5D2026 25/02/2026 Emprunt Caisse Francaise de Financement Local (Caffil)- 1 383 333,38 € - Refinancement

André BIDAUD précise l'intérét de ce refinancement de contrat qui permettra d'économiser environ 100 000€ d'intéréts
par une accélération des remboursements.

Le comité syndical prend acte des décisions.
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IV- FINANCES - EXAMEN ET VOTE DES CFU

Question présentée par Jacques BLETTERY - Vice- président

Confer les annexes

Ce document unique, fusion entre le compte administratif produit par I'ordonnateur et le compte de gestion produit par
le comptable public, constitue une mesure de simplification qui permet de favoriser la transparence et la lisibilité de
I'information financiere, d’améliorer la qualité des comptes et de simplifier les processus administratifs entre I'ordonnateur
et le comptable, sans remettre en cause leurs prérogatives respectives, au travers de I'unification du compte administratif
et du compte de gestion.

Les résultats, pour I'exercice 2025, sont présentés pour chaque budget fous mouvements (réels et ordres). Chaque budget
fait I'objet d'un CFU.

Budget Syndical

Titres émis (en €) Mandats émis (en €) | Résultat de I'exercice 2025 (en €)
Fonctionnement 23 677 934.86 18 902 053.15 4775881.71
Investissement 2135095.85 2 330 654.84 -195 558.99
TOTAL 25813 030.71 21232 707.99 4 580 322.72




Budget Collecte Sélective

SICTOM SUD ALLIER - Comité Syndical du 10 mars 2026

Titres émis (en €)

Mandats émis (en €)

Résultat de l'exercice 2025 (en €)

Fonctionnement 3328 885.23 3175 657.50 153 227.73
Investissement 389 009.44 329 338.64 59 670.80
TOTAL 3717 894.67 3504 996.14 212 898.53

Budget Location Usine

Titres émis (en €)

Mandats émis (en €)

Résultat de l'exercice 2025 (en €)

Fonctionnement 2 469 045.23 985 097.48 1 483 947.75
Investissement 5350 145.87 5396 331.21 -46 185.34
TOTAL 6 387 533.00 6 381 428.99 1 437 762.41

Budget Prestations aux Professionnels

Titres émis (en €)

Mandats émis (en €)

Résultat de I'exercice 2025 (en €)

Fonctionnement 220 887.14 218 229.01 2 658.13
Investissement 57 380.57 33710.76 23 669.81
TOTAL 278 267.71 251 939.77 26 327.94

Etant donné que nos comptes sont concordants avec ceux du Service de Gestion Comptable de Gannat.

Sur proposition d'Henri PUJOS, doyen d'age de I'assemblée et président de séance, le comité syndical, a I'unanimité,
arréte les CFU pour I'année 2025.



SICTOM SUD ALLIER - Comité Syndical du 10 mars 2026

V- AFFECTATION DES RESULTATS

Question présentée par Jacques BLETTERY — Vice-président

Résultats au 31/12/2025

Budget syndical

Fonctionnement : résultat de I'année + 4 775 881.71 €
Excédent cumulé : + 12 220 843.63 €

Investissement : résultat de I'année — 195 558.99 €
Excédent cumulé : + 414 222.00 €

Restes aréaliser : 0 €

A reporter : + 12 220 843.63 € en Fonctionnement

A reporter: + 414 222.00 € en Investissement

Budget collecte sélective

Fonctionnement : résultat de I'année + 153 227.73 €
Excédent cumulé : + 161 220.02 €

Investissement : résultat net de I'année + 59 670.80 €
Excédent cumulé : + 74 792.75 €

Restes d réaliser: 0 €

A reporter : + 161 220.02 € en Fonctionnement

A reporter: +74 792.75 € en Investissement



SICTOM SUD ALLIER - Comité Syndical du 10 mars 2026

Budget Location usine

Fonctionnement : résultat de I'année + 1 483 947.75 €

Excédent cumulé : + 1 486 674.30 €

Investissement : résultat net de I'année — 46 185.34 €

Déficit cumulé : - 1 477 843.44 €

Restes a réaliser : + 0

A reporter : + 8 830.86 € en Fonctionnement (1 486 674.30 -1 477 843.44)

A reporter:-1477 843.44 € en Investissement

Budget Prestations aux professionnels

Fonctionnement : résultat de I'année + 2 658.13 €
Excédent cumulé : + 9 882.22 €

Investissement : résultat de I'année + 23 669.81 €
Excédent cumulé : + 72 123.81 €

Restes aréaliser : + 0

A reporter : + 9 882.22 € en Fonctionnement

A reporter: +72 123.81 € en Investissement

Pour informations complémentaires, Francois DARD rappelle les différentes négociations qui ont permis des 2023
d’encaisser des recettes supplémentaires. Elles concernent la vente de la vapeur mais aussi les intéressements concernant
des tonnes tierces gérées directement par le délégataire. Ces nouvelles recettes représentent annuellement pres de
?00000%.

Un nouveau contrat de traitement des végétaux a aussi permis une économie d’'environ 200K€ chaque année.
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Enfin en 2024 la mise en place de nouvelle REP (nouvelles filieres de recyclage) en déchéterie ont permis une économie
de pres de 600 000€.

Ces nouvelles recettes pérennes viennent compenser la hausse des colts et atténuer les augmentations des charges
globales supportées par le Sictom. Elles ont permis aussi de dégager des marges substantielles dont la capitalisation
permettra comme prévu d’autofinancer une part plus ou moins importante des tfravaux de la nouvelle usine.

En 2025, concernant le budget collecte sélective, les recettes ont permis d’équilibrer le budget sans recours a la
subvention d'équilibre du budget principal. Cette situation a contribué aussi au bon résultat global de I'exercice
budgétaire. Des soutiens en hausse pour le tri ont été constatés mais aussi le Sictom a percu des subventions pour mettre
en place des actions d'optimisation du tri. Enfin, des Remise de Fin d’Allier de la SPL Allier tri ont contribué & équilibrer le
budget.

Dominique CALLENS, délégué de la commune de Chouvigny, ne comprend pas I'affectation du résultat du budget
Location usine concernant le déficit.

Francois DARD précise qu'un déficit cumulé en investissement est couvert par le résultat positif de la section de
fonctionnement. Cet apurement engendre une recette en section d'investissement au 1068 dans le budget primitif pour
couvrir le déficit qui est reporté en dépenses au 001 et ce conformément aux regles de la comptabilité publique.

Sur proposition du Président et a la maijorité, le comité syndical approuve I'affectation des résultats (2 abstentions).
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VI - FINANCES - PRODUIT ATTENDU 2026 - EXAMEN ET VOTE

Question présentée par Jacques BLETTERY - Vice-président

Le produit attendu 2026 proposé est établi a savoir :

Communautés Produit attendu 2026 Produit attendu 2025

Communauté de communes Saint Pourcain Sioule Limagne 5 558 290.00 5 588 786 €
Communauté de communes Entr’ Allier Besbre et Loire 2 084 582.00 2099 627 €
Communauté de communes Bocage Bourbonnais 767 755.00 768 554 €
Communauté de communes Pays de Lapalisse 1 282 861.00 1 285 808 €
Communauté de communes Commentry Montmarault Neris 81 186.00 81 165 €
Communauté d'agglomération Vichy Communauté 5 936 065.00 5923759 €

TOTAL 15710 739.00 € 15 747 699 €

André BIDAUD rappelle que depuis plusieurs années, seule I'inflation des valeurs locatives du foncier bati décidées dans
la loi de finance sont encaissées par le Sictom. C'est la raison pour laquelle, les tfaux moyens pondérés de la TEOM baissent
légerement chaque année. En 2026, I'effort est plus important. Le produit attendu n'integrera pas I'inflation décidée par
le gouvernement. Une baisse leégere du produit attendu est méme a souligner. Les taux moyens pondérés contfinueront
donc a baisser de maniére un peu plus marquée cette année.

Sur proposition du Président et a I'unanimité, le Comité Syndical approuve le montant du produit attendu.

Pour rappel, & charge aux EPCI (Etablissement Public de Coopération Infercommunale) memibres du SICTOM SUD ALLIER
d’'adopter les taux de Taxe d'Enlevement des Ordures Ménageres conformément a la reglementation qui demande a
ce que les taux soient proportionnels aux services rendus.
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VIl - FINANCES — BUDGET PRIMITIF 2026

Question présentée par Jacques BLETTERY — Vice-président

Section de fonctionnement| Section d'investissement
Budget Syndical 33750 271.63 18 795 041.04
Budget Collecte sélective 3885 203.61 2 149 628.47
Budget Location Usine 2 205 093.85 4 508 380.48
Budget Prestations aux Professionnels 316 527.55 136 394.38
Total 40 157 096.64 25 589 444.37

Confer les annexes

Jacques TRONCY, délégué de la commune de LAVOINE, s'interroge sur I'article 611 du Budget Général. Francois DARD
précise qu'il s’agit de I'article sur lequel sont imputées les redevances d’exploitations pour traiter les déchets a savoir :

-les OMr du Sictom Sud Alllier, du Sictom Nord Alllier et les refus de tri d’Allier par le délégataire soit pres de 6 000 000%€.
-Les déchets collectés en déchéeterie et pris en charge par le Sictom Sud Allier dont le coUt s’éleve a environ 450 000%€.

Sur proposition du Président et a I'unanimité, le Comité Syndical approuve I'ensemble des budgets.
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BUDGET INVESTISSEMENTS 2026

La prévision du budget investissements 2026 s'éléve a 12 186 266€,
C'est un budget important intégrant les premiers décaissements concernant la mise aux normes de 'UVE de Bayet (4 000 000€), la réhabilitation de I'ISDI de Gannat
(200 000€), la restructuration du siége de Bayet (1 000 000€), la construction d’'un nouveau batiment pour les services entretien et réparation / lavage conteneurs ( 400 000€).
Ce budget intégre également les reports d'investissements 2025 (3 057 383€) et les autres nouveaux investissements affectés au service collecte

et aux décheteries (3 528 883€).
Lancement travaux UVE Matériels de collecte et manutention Travaux déchéteries
Premiers décaissements m Achat de 6 matériels : 2 fourgons (service bac et Réalisation quais inertes
4000000 € @8 @ horsfoyers), 18x4 (service déchéterie ), 1 pelle automatiques a Charmeil, Gannat
sur pneus affectée au quai de transfert ferrailles, etsthrix.
ISDI Gannat 1 benne collecte FFOM, 1 benne collecte OM Pose de barrieres.
— . . Remplacement de 3 Bungalows.
Remise en état du site pour le projet de parc 1180683€ Remise 3 neuf de caissons 24 3 30m?.
photovoltaique de la ville de Gannat Aménagements plateformes et voiries
200000 € Bacs, colonnes, composteurs et abris bacs décheéteries St Germain, Tronget,
FFOM Varennes, Bayet, Ebreuil, Saint-Yorre
Travaux batiments siege Bayet Renouvilement des bacs OM et CS et colonnes AV et Chantelle.

Remplacement cases a composts.

- Travaux locaux sociaux, atelier et voirie
Travaux quai de transfert Bayet.

Acquisition de composteurs partagés (fonds vert)

1000 000 €

- Construction batiment services réparation S000E . 6 ¢ 1110200€

Z‘EZE’:;;‘; :j:il_gte;ontenem Investissements matériels déchéteries Rtk Quai de transfert Bayet
400000 £ Acquisition de 1 compacteur cartons et 2 bunkers FEmmm -vsteme se?unte incendie +
T affectés a la réutilisation et aux REP AEEmW Photovoltaique 410000 €
Reports Rennes déchéteries et bichage automatique )

Travaux déchéterie du Donjon - 5 bennes a chargement latéral Remplacement bornes d'accés et mise en place f' 1 Divers

1 PL12T (service bacs et divers) et PL 32 T (CS) - 1 VL électrique + limitation véhicules sur plateforme + Acquisition logiciels informatique - Contréle
installation de 2 bornes - Remplacement bungalow Gannat et Mise au normes DREAL acquisition de colonnes L d'accés personnel - Acquisition GPS - Matériels
Varennes - Bacs OM, CS et bacs a piles - Matériels informatiques 3 huile ateliers - Kit communication - Mobilier
gtolgsi;ig;: Etude QUT 325000 € Systéme contréle qualité via 1A

- 125000€

Sur proposition du Président, le Comité Syndical approuve les budgets primitifs 2026.
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VIII - PERSONNEL - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS
Question présentée par Claire MATHIEU-PORTEJOIE- Vice-présidente

Vu la délibération n°® 31DL17062025 du Comité Syndical du 17 juin 2025 portant modification du tableau des effectifs de

I"'Etablissement,

Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial du 16 février 2026,

Il est proposé au Comité Syndical de modifier le tableau des effectifs pour passer de 144 postes ouverts a 148 postes
ouverts afin de tenir compte des avancements de grade et promotions :

Avancement de grade .

1 Rédacteur peut prétendre au grade de rédacteur principal de 2¢me classe.

1 Attachée principale territorial peut prétendre au grade d’attachée Hors Classe.

1 adjoint d’animation principal de 2¢me classe peut prétendre au grade d’adjoint d’animation principal de 1¢re classe.

3 adjoints tfechnique peuvent prétendre au grade d’'adjoint technique principal de 2¢me classe.

4 adjoints technique principaux de 2eme classe peuvent prétendre au grade d’adjoint technique principal de 1éme classe.
2 agents de maitrise peuvent prétendre au grade d’'agent de maitrise principal.

Promotion interne :

7 adjoints technique principaux de 1¢r classe peuvent étre présentés pour inscription sur la liste d'aptitude au grade
d'agent de maitrise.

1 agent de maitrise principal peut étre présenté pour inscription sur la liste d'aptitude au grade de technicien.

1 adjoint d’animation principal de 2¢me classe peut éfre présenté pour inscription sur la liste d’aptitude au grade
d’animateur principal de 2¢me classe (suite a examen professionnel).
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Tableau des
effectifs au
01/03/2026

Pourvus au
01/03/2026
Titulaires

Pourvus au Remplacements
01/03/2026 de
Contractuels Permanents

GRADES

Echelles

Directeur Général des Emploi
A . ; 1 1 0 0
Services fonctionnel
Directeur Général Adjoint Emploi
A . ; 1 1 0 0
des Services fonctionnel
A Attaché Territorial Echelle ciles 0 0 0 0
Attachés
e Echelle des
A Attaché principal Attachés 2 2 0 0
A|  Ataché Hors Classe Echelle des | | 0 0
Attachés
c|  Adioint administraif Echelle C3 8 8 0 0
principal 1ére classe
Adpmf od\mlmsfro’rn‘ Echelle C2 5 5 0 0
principal 2éme classe
Adjoint administratif Echelle C1 1 0 0
. Echelle des
B Rédacteur Rédacteurs 2 1 0 0
B Rédacteur Principal de Echelle des ! 0 0 0
2éme clgsse Rédacteurs
0 ADMINISTRATI 19 16 0 0
C Adjoint d'animation Echelle C1 2 1 0 1
C Adjomfd animation de Echelle C2 5 5 0 0
2¢me classe
C Adjoint d'animation de 1¢re Echelle C3 ! 0 0 0
classe
Animateur principal de Echelle des
B N . 1 0 0 0
2¢me classe animateurs
ANIMATION 6 3 0 1
A Ingénieur principal 0 0 0 0
A Ingénieur Hors Classe 1 1 0 0
B Technicien territorial 2 0 1 0
C | Agent de maitrise principal 17 15 0 0
C Agent de maitrise 12 5 0 0
C Adjoint ’re\chmque principal Echelle C2 36 33 0 0
lere classe
Adjoint fechnique principal
C 1ére classe (tfemps non Echelle C2 1 1 0 0
complet 27h)
Adjoint Teqhnlque principal Echelle C2 2% 20 3 0
de 2éme classe
Adjoint fechnique Echelle C1 30 14 0 15
TECHNIQUE 122 91 4 15
TOTAL 1 4
Maitre composteur - ler grade
B P personnel 0 0 0 0
Technicien . .
catégorie B
Apprenti 1 0 0
PEC 0 0 0
TOTAL 2 0]

TOTAL GENERAL (1+2)
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ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE

Tableau des Pourvus au
Cat. | GRADES Echelles effectifs au 01/03/2026

01/03/2026 Contractuels

C Adjoint administratif Echelle C1 1 0
ADMINISTRATIF 1 0
C Adjoint d'animation Echelle C1 2 1
ANIMATION 2 1

w

Total |

Pierre DEUZY, adjoint de la commune de Veauce, s'interroge sur le décalage des
postes ouverts et leur nombre au regard des besoins. Pourquoi ne pas supprimer
les postes non pourvus ¢

Francois DARD explique que le service RH effectue en début d'année un
récapitulatif des éventuelles promotions susceptibles d'arriver au cours de
I'exercice. Il ouvre donc tous les postes des agents potentiellement concernés.
Chaque année ce mécanisme se répete.

Le Comité Syndical, a I'unanimité approuve le nouveau tableau des effectifs.

André BIDAUD clos la séance en remerciant chaleureusement tous les délégués
pour leur confiance ainsi que I'ensemble du personnel pour leurimplication & tous
les niveaux.

L2 X 2 50

DATE(S) PROCHAINE(S) ASSEMBLEE(S) GENERALE(S)

e 26 mai 2026 a 18 heures 30 - Elections du Président et des vice-présidents -
Salle Robert Chardonnet - Avenue du Stade a Chantelle
e 23juin 2026 a 18 heures 30 a Bayet
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